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Adam Mrozinski (UTP)
T| +48 609 120 704

M| adam.mrozinski@utp.edu.pl

Dorota Flizikowska (UTP)

T| +48 662 149 036

M| dorota.flizikowska@utp.edu.pl

Katarzyna O$mialowska (UTP)

T| +48 52 374 94 95

M| Katarzyna.Osmialowska@utp.edu.pl
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Projekt ,,Dialog 2.0”
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im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy
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Termin realizacji projektu: 11.10.2019r. - 10.10.2021r.

Warto$¢ projektu: 699 830 zt

Wiecej informacji na

www.CTT.utp.edu.pl/dialog-2-0
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INFORMACJE OGOLNE O PROJEKCIE

Projekt pt.: ,,Dialog 2.0” na UTP w Bydgoszczy planowany jest do realizacji w ciggu dwoch lat.
Opracowany zostal w obszarze ,,Nauka dla innowacyjnosci” w konkursie Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego pn. DIALOG (nr rejestracyjny DIALOG 0096/2019).

Gléownym interesariuszem i beneficjentem projektu jest wnioskodawca (lider) - Uniwersytet
Technologiczno-Przyrodniczy im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy (UTP) - najwicksza w
regionie  kujawsko-pomorskim uczelnia techniczna, wspierana przez dwoch partnerow:
"Pracodawcow Pomorza 1 Kujaw" Zwigzek Pracodawcow (PPiK) oraz Stowarzyszenie ,,Bydgoski
Klaster Przemystowy”(BKP). Tak skonstruowane partnerstwo zapewnia szerokie oddziatlywanie
projektu w otoczeniu spoteczno-gospodarczym uczelni, bowiem partnerzy to silne regionalne
organizacje od wielu lat realizujace przedsigwzigcia proinnowacyjne i prowadzace efektywny dialog
spoteczny.

Projekt ,,Dialog 2.0” to odpowiedz Konsorcjum UTP-PPiK-BKP na potrzebe dostosowania si¢ do
dynamizmu 1 zréznicowania zjawisk zachodzacych w otoczeniu spoteczno-gospodarczym.
Determinuje to konieczno$¢ poszukiwania nowych rozwigzan (tez technologicznych) zmierzajacych
do poprawy efektywnosci procesow komunikacyjnych, czego przykladem sa zaplanowane w
projekcie dziatania: audyt potencjalu UTP, budowa sieci wspolpracy regionalnych firm i instytucji
otoczenia biznesu z zespotami badawczymi uczelni, czy tez przeprowadzenie serii warsztatow Smart
Lab.

Powyzsze dziatania istotnie wpisujg si¢ w Srodowisko 2.0 przyczyniajac si¢ do wykorzystania
nowoczesnych technologii i taczenia ich z ludzkim zaangazowaniem na rzecz rozwoju
innowacyjnosci kluczowych podmiotoéw regionu kujawsko-pomorskiego. Projekt ,,Dialog 2.0” jest
odpowiedzig i wypehieniem niszy zwiazanej z problematyka nowoczesnego komunikowania si¢
uczelni wyzszych z ich otoczeniem zewngtrznym.

CELE PROJEKTU

Cel ogolny projektu ,Dialog 2.0” to budowa relacyjnego modelu dialogu i wspolpracy
proinnowacyjnej Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w
Bydgoszczy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Partnerzy projektu zamierzaja osiagnac¢ cel gtdéwny poprzez realizacj¢ dwoch celow strategicznych:

®,

< CEL 1: Zwickszenie zakresu i skali prac B+R realizowanych przez Uniwersytet
Technologiczno-Przyrodniczy im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy na rzecz
regionalnej gospodarki, w tym zwlaszcza wynikajacych z potrzeb firm sektora MSP.

« CEL 2: Umocnienie pozycji Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego jako wiodacej

w regionie uczelni technicznej, lepsze dostosowanie jej profilu badawczo-dydaktycznego

do potrzeb gospodarki oraz zwigkszenie wptywu uniwersytetu na rozwdj wojewodztwa.

Cele szczegdtowe projektu beda obejmowaty w szczegdlnoscei:

1. Zwigkszenie znaczenia i roli RCI CTT w strukturze uczelni oraz jego wptywu na rozwiagzywanie
problemow wystepujacych w procesie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

2. Poszerzanie i biezaca aktualizacja wiedzy $rodowiska akademickiego o zmianach i procesach
zachodzacych w regionalnej gospodarce oraz wiedzy przedsigbiorcow o wynikach badan
prowadzonych przez UTP w Bydgoszczy

3. Identyfikacja nowych obszaréw specjalizacyjnych regionu o wysokim potencjale wzrostu oraz
mozliwosciach rozwoju w oparciu wspotprace regionalnych i migdzynarodowych partnerow.

4. Upowszechnienie rezultatow projektu w otoczeniu spoteczno-gospodarczym UTP.

SZCZEGOLOWE ZADANIA PROJEKTOWE

MODUL I: BADAWCZO-ANALITYCZNY

Dzialanie 1: Calosciowy, zewngetrzny audyt potencjalu UTP w zakresie $wiadczenia uslug B+R,
transferu wiedzy i wspolpracy z regionalnymi firmami, zwlaszcza z sektora MSP.

Dzialanie 2: Prace analityczne obejmujace wyznaczenie obszarow mozliwej i efektywnej wspotpracy
firm z zespotami badawczymi uczelni oraz obszar6w z potencjatlem do wspotpracy sieciowe;.
Dzialanie 3: Przeprowadzenie poglebionych wywiadéw z kadra zarzadzajaca 100 mikro, matych i
srednich regionalnych przedsigbiorstw.

Dzialanie 4: Przeprowadzenie SmartLabs - warsztatow przedsigbiorcéw i naukowcdéw w formule
procesu przedsiebiorczego odkrywania na podstawie metodologii wypracowanych przez Platforme
S3 oraz Bank Swiatowy.

Dzialanie 5: Zagraniczna wizyta studyjna w silnym osrodku akademickim (jako transfer Best
Practice).

MODUL II: PROJEKTOWO-WDROZENIOWY

Dzialanie 1: Prace projektowe oraz uzgodnienie z organami uczelni i partnerami strategii wspotpracy
uniwersytetu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dzialanie 2: Opracowanie strategii funkcjonowania RCI CTT UTP w Bydgoszczy jako kluczowego
ogniwa w relacyjnym modelu DIALOGU i wspolpracy proinnowacyjnej w horyzoncie czasowym
2020+.

Dzialanie 3: Zainicjowanie procesu tworzenia sieci wspolpracy regionalnych firm i instytucji
otoczenia biznesu z zespotami badawczymi uczelni.

Dzialanie 4: Prezentacja kluczowych rezultatow projektu w ramach biezacej wspolpracy lidera i
partneré6w w instytucjach dialogu spolecznego i w ramach Rady Uczelni oraz w ramach PACTT-u
(Porozumienia Akademickich Centréw Transferu Technologii), a takze z wykorzystaniem narze¢dzi
internetowych.

REZULTATY PROJEKTU

1. Raporty z audytu potencjalu UTP, badania wybranej grupy regionalnych firm oraz wizyty
studyjnej na Uniwersytecie w Chemnitz, stanowigce podstawe do przeprowadzenia prac
analitycznych i projektowych.

2. Dokumenty okres$lajace organizacje i procedury funkcjonowania RCI CTT UTP w Bydgoszczy,
jako centrum inicjowania i koordynacji prac badawczo-rozwojowych prowadzonych przez
uczelni¢ na rzecz regionalnych firm, w tym zawierajace elementy systemu monitorowania
regionalnej gospodarki oraz badania trendow rynkowych.

3. Dokument ,,Strategia wspotpracy UTP z otoczeniem spoteczno-gospodarczym” stanowigca czgs¢
strategii uczelni.

4. Utworzenie, na podstawie wielostronnych porozumief, minimum trzech sieci wspolpracy
przedsicbiorstw z zespotami badawczymi szkol wyzszych oraz regionalnymi instytucjami i
jednostkami samorzadu terytorialnego.

5. Raport konicowy ,,Analiza do§wiadczen RCI CTT UTP w Bydgoszczy i partneréw w zakresie
prowadzenia dialogu i wspotpracy na rzecz zwigkszania efektywnosci proceséw innowacyjnych,
rekomendacje dla instytucji i partneréw dialogu spolecznego oraz mapa drogowa dalszych
dziatan kontynuujacych proces przedsigbiorczego odkrywania w regionie”.



